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CURSO DE ESTUDIOS AVANZADOS
PLATAFORMA DE CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO (lll EDICION):
-Formacién virtual-
17 de septiembre a 25 de noviembre de 2024

Bases de la convocatoria

Primera.- Objetivo, contenido, fecha y metodologia.
I.- Objetivo:

El objetivo principal de esta formacién es que los alumnos conozcan en profundidad la operativa de la
tramitacion electronica de los expedientes de contratacion haciendo uso de los servicios de licitacion
electrénica que ofrece la PLACSP.

El procedimiento de contratacion publica se debe gestionar, por mandato legal, de forma integramente
electronica. En formato electronico deben estar los documentos administrativos, las ofertas
presentadas por los licitadores, el proceso de licitacion, las comunicaciones y notificaciones, las
facturas, el expediente administrativo,...

La tecnologia debe soportar la gestién integral de todas las fases del ciclo del proceso de contratacién
publica para reducir la carga administrativa, mejorar la eficiencia e incrementar la transparencia y la
obligacién de rendir cuentas de los procedimientos de contratacién. Las principales herramientas son:

1. Herramientas que gestionen electrénicamente el expediente electrénico.

2. El perfil de contratante ubicado en la Plataforma de Contrataciéon del Sector Publico es una
herramienta clave que debe ser manejada con destreza por las Unidades de Contratacion.

3. Herramientas especializadas para la gestién de sistemas dindmicos de adquisicién, catalogos
electrénicos, subastas electrénicas.

4. Las herramientas de la fase de presentacién de ofertas como el Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Estado. (ROLECE), el documento europeo Unico de contratacion
(DEUC) o la base de datos de certificados en linea (e-Certis).

5. Herramientas conectadas o0 que se conecten con la Plataforma de Contratacion del sector publico
como el BOE, el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado (ROLECE), el
Servicio Electrénico de la Caja General de Depdsitos (SECAD), el Servicio de Verificacion y
Consulta de Datos de Identidad (SVDI), la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria (AEAT),
la Tesoreria General de la Seguridad Social (TGSS), ...

6. El portal de Rendicion de Cuentas.

La Unidad de Contratacion debe liderar la transformacién digital de la contratacién publica lo que
precisa de liderazgo, enfoque proactivo continuo para aprovechar las mejores herramientas
disponibles, informacion y formacion constante a los Centros Gestores.

Il.- Contenido (Avance de Programa):

Unidad didactica | (del 17 al 23 de septiembre): Administracion del Perfil de Contratante.
1. Introduccién a los servicios de licitacion electronica que ofrece la PLACSP.

2. Administracion del Perfil de Contratante:

2.1. Perfil de Contratante.
2.2. Gestion de Usuarios y Roles.

1 Actividad homologada por el Instituto Andaluz de Administracion Publica (Resolucién de 3 de junio de 2024)
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2.3. Documentacion publica asociada al perfil de contratante (p.e. Plan Anual de contratacion,
pliegos tipos, etc.).

2.4. Reasignacion de procedimientos.

2.5. Gestion de Organos de Asistencia.

2.6. Solicitudes de Expedientes Electrénicos.

2.7. B2B.

Unidad didactica Il (del 24 al 30 de septiembre): Creacién y Administracion de los Organo de
Asistencia. Operadores Econémicos.

Gestion de los 6rganos de asistencia asociados a un érgano de contratacion.

Opciones de administracidn asociadas a un érgano de asistencia.

Especial énfasis en las opciones de seguridad de un 6rgano de asistencia.

Gestion de usuarios en un 6rgano de asistencia.

Roles asociados dentro de los 6rganos de asistencia.

Activacion de un érgano de asistencia.

Procedimiento de Contingencia en caso de no disponer de las claves criptogréficas.

Alta de un licitador en la PLACSP. Datos bésicos.

Datos adicionales. Nuevos campos para determinar la informacion del licitador conforme al
Reglamente UE 2019/1780.

10. Busqueda de oportunidades de negocio en la PLACSP (“licitaciones favoritas”).

11. Suscripciones en la PLACSP.

12. Herramienta de Preparacién y Presentacion de Ofertas. Firma de la oferta. AUTOFIRMA.
13. Tablén de anuncios de una licitacion. Seguimiento de los pasos realizados.
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Unidad didactica Ill (del 1 al 7 de octubre): Parametrizacion de expedientes electrénicos en la
PLACSP. Expediente abierto.

Consultas Preliminares de Mercado.

Parametrizacién de expedientes electrénicos en la PLACSP:

2.1. Expedientes con LOTES.

Configuracion del DEUC.

Publicidad de la licitacion.

Otros documentos a publicar del expediente (Art. 63 de la LCSP).

Integracién con el DOUE.

Diferencias entre rectificacion y anulacion de anuncios.

Retroaccién de actuaciones en el 6rgano de contratacion.

Nuevos datos que mejoran la atraccion de los de los operadores econémicos.

0. Nueva funcionalidad que permite la ofuscacion de los datos de caracter personal asociados al os

adjudicatarios en los anuncios de adjudicacién y formalizacién.

11. Mejora el médulo de comunicaciones del 6rgano de contratacién. Se implemente un mecanismo
que permitira a los miembros del érgano de contratacién conocer el estado de cada una de las
comunicaciones enviadas con respuesta.

12. Nuevos anuncios para el érgano de contratacion:

12.1. Nuevo anuncio de informacion previa con reduccion de plazos para diferenciarlo del anuncio

previo utilizado para dar cumplimiento al plan anual de contratacion.

12.2. Nuevo anuncio de finalizacion de expediente donde se recogera toda la informacion
correspondiente a las modificaciones de contrato que se han realizado, la duracién real del
contrato, el importe total abonado y las posibles penalizaciones que se hayan establecido, las
prorrogas que se han realizado, la suspension del contrato asi como la resolucion del mismo
junto con la causa de resolucion.

N
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Unidad didéactica IV (del 8 al 14 de octubre): Expediente Abierto Simplificado.

1. Parametrizacion de expedientes electronicos en la PLACSP. Caso particular de la parametrizacion
de expedientes con Lotes.

2. Especificidades de los procedimientos Abierto Simplificado y Abierto Simplificado Abreviado.

3. Publicidad de la licitacion.
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Unidad didactica V (del 15 al 21 de octubre): Expediente en 2 fases (Negociacion / Restringido).

Consultas Preliminares de Mercado.

Parametrizacion de expedientes electrénicos de expedientes basados en 2 fases en la PLACSP:
Publicidad de la licitacién en el caso del procedimiento Restringido.

Actuaciones para los procedimientos Negociados Sin Publicidad.

Diferencias entre rectificacion y anulacion de anuncios.

agrwONE

Unidad didactica VI (del 22 al 28 de octubre): Gestién de las mesas de contratacion electrénicas.
Resolucién abierto.

Creacion de la Sesion y determinacién de actos.

Convocatoria electrénica miembros de la mesa. Firma electrénica de la convocatoria.

Constitucién virtual e inicio de la Sesion de la Mesa.

Calificacién administrativa de los licitadores que han presentado oferta.

Informes mediante actuaciones administrativas automatizadas que genera la PLACSP.
Validaciones de firmas. Cuando se valida la firma. Qué significa los colores del seméforo de colores
que muestra la PLACSP.

Dobles presentaciones. Como actuar.

Presentaciones en UTE. Que se debe analizar por parte de la mesa de contratacion.
Comunicaciones cuando se licita en UTE y Unicamente uno de los componentes de la UTE debe
subsanar la documentacion.
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Unidad didactica VII (del 29 de octubre al 4 de noviembre): Resolucién Abierto Simplificado.

Subsanacién de la documentacién administrativa.

Subsanacién de firma. Diferencias con la subsanacion de la documentacion administrativa.
Apertura de sobres criterios de juicio de valor / cuantificables automaticamente.
Subsanacién de firma de la documentacion basada en juicio de valor / criterios automaticos.
Actos de valoracién de juicio de valor / criterios autométicos.

Comunicacién de Solicitud de Informacién.

Comunicacién de Aclaracion.

Publicidad de las mesas de contratacién. Tablén de anuncios. Pestafia de documentacion del acto.
Ofertas anormalmente bajas.

10. Acto de propuesta de adjudicacion.

11. Aprobacion del acta de la sesion anterior en la PLACSP.

12. Comunicaciones electrénicas en la PLACSP. Computo de plazos.

13. Novedades en la presentacién parcial “huella electrénica” recogida en la Ley 8/2017.
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Unidad didéactica VIl (del 5 al 11 de noviembre): Resoluciéon Procedimiento con Negociacion /
Restringido.

Creacioén de la Sesion y determinacion de actos.

Convocatoria electrénica miembros de la mesa. Firma electrénica de la convocatoria.
Constitucién virtual e inicio de la Sesion de la Mesa.

Calificacién administrativa de los licitadores que han presentado oferta.

Clasificacion segun indicado en la parametrizacion para el procedimiento Restringido.
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Unidad didéactica IX (del 12 al 18 de noviembre): Resolucion del expediente y modificaciones.
Resolucién de los expedientes creados.

Comunicacion del requerimiento de documentacién al mejor clasificado.

Respuesta del licitador al requerimiento.

Valoracion de la respuesta por parte del 6rgano de contratacion / érgano de asistencia.
Subsanacién del requerimiento en caso de ser necesario.

Adjudicacion del expediente.

Publicacion del anuncio de adjudicacién. Diferentes tipos de anuncios (Adjudicado / Renuncia /
Desistimiento / Desierto)

Comunicacion de adjudicacién a todos los licitadores.
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8. Formalizacion del contrato en la PLACSP. Comunicacion de firma del contrato. Anuncio de
Formalizacion.
9. Modificacién del expediente.

Unidad didactica X (del 19 al 25 de noviembre): Finalizacién de los expedientes creados. Publicidad
de los contratos menores. Beneficios.

Modificacion de Contrato.

Duracion del Contrato.

Importe final pagado.

Suspensién del Contrato.

Resolucién del Contrato.

Publicacién de la adjudicacién de un contrato menor.

Licitacién Manual de un contrato menor.

Beneficios de publicar los contratos menores en la plataforma. Recomendacién Junta Central de
Contratacion.

N~ WNE

PROFESORADO/ TUTORIZACION:

D. Juan Antonio Rios Pelaez. Responsable del Departamento de Informatica del Servicio de
Contratacion. Diputacion de Mélaga.

lll.- Fecha'y metodologia: La actividad formativa se desarrollara durante los dias 17 de septiembre al 25
de noviembre de 2024.

La celebracion efectiva de la actividad queda supeditada a que exista un namero idéneo de alumnos
matriculados.

La metodologia utilizada ser& integramente virtual, con orientacién teérico practica. Para la eficacia de la
formacioén que se pretende impartir, y que se llevara a cabo a través de una plataforma de teleformacion,
se hace necesario un sistema fluido de intercambio de informacion entre alumno y tutor, jugando las
tutorias un papel fundamental en esta modalidad de formacién virtual.

A.- Tutorias. Las tutorias se realizaran integramente a través de internet haciendo uso de una plataforma
de teleformacion habilitada para el seguimiento de la actividad formativa.

B.- Material de apoyo. Se facilitara a cada alumno un material de apoyo, que constituye el instrumento
metodolégico esencial del proceso de aprendizaje, compuesto por un manual con los contenidos de la
actividad formativa, subdividido en unidades didacticas, asi como documentacion complementaria de la
actividad formativa y pruebas de evaluacién de cada unidad. Estas pruebas seran utilizadas por los
alumnos para verificar su nivel de aprendizaje y permitiran al tutor conocer y evaluar el nivel adquirido.
Dicho material se facilitara a través de la plataforma de teleformacion.

Segunda.- Destinatarios. Cargos electos, personal directivo, personal funcionario con habilitacién de
caracter estatal y personal empleado publico de las entidades locales con titulacion superior, media o
asimilada, que tengan a su cargo funciones relacionadas con la materia objeto de la actividad formativa. Si
el nimero de solicitudes lo permitiese, podran ser admitida las personas solicitantes que presten servicios
en la Junta de Andalucia u otras administraciones y entidades publicas.

Tercera.- Criterios de seleccion. El nimero de asistentes sera limitado, por lo que, si fuera necesario, la
seleccion de solicitantes se efectuara atendiendo a los siguientes criterios:

e Prioridad en la presentacion de solicitudes y en el pago de los derechos de matricula.
e Puesto de trabajo desempefiado.
e Prestar sus servicios en la Comunidad Autbnoma de Andalucia

El Centro podra reservar el 10% de las plazas para su adjudicacién discrecional a los colaboradores del
mismo o al personal de las Instituciones o Entidades con las que mantenga relaciones de colaboracion.
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Cuarta.- Solicitudes. El plazo de presentacién de solicitudes durara hasta el dia 2 de septiembre de
2024. Pasada esa fecha sélo se admitiran solicitudes en caso de existir plazas vacantes.

Las solicitudes deberan realizarse través de nuestra pagina web http://www.cemci.org o en las formas
previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comaun de las Administraciones Publicas.

Los datos personales que se aportan en las solicitudes se incorporaran a un fichero informatico del
CEMCI que sera el responsable de su tratamiento, con el fin de mantener al interesado informado de
las distintas actividades solicitadas por él mismo. Puede acceder, rectificar o cancelar sus datos
enviando un escrito a Plaza Mariana Pineda, 8, 18009, Granada o a la cuenta de correo electrdnico
alumnos@cemci.org

Quinta.- Derechos de matriculay bonificaciones.
Derechos de matricula:

Los solicitantes deberan abonar antes de la fecha de finalizacién del plazo de inscripcion, la cantidad de
600 euros como derechos de matricula y expedicidn de las oportunas certificaciones.

Si finalizado el plazo de inscripcién quedasen plazas vacantes, los interesados deberan efectuar el pago
de los derechos de matricula en el momento de inscribirse en la actividad.

El abono de los derechos de matricula podra realizarse mediante los siguientes medios de pago:

e Tarjeta de crédito o débito.

e Transferencia bancaria a CAIXABANK cédigo IBAN ES92 2100 7465 1413 0045 8908,
especificando en el campo del “concepto”, el nimero de referencia que se muestra tras realizar la
inscripcion, NIF del solicitante y apellidos.

En el caso de que por cualquier circunstancia no fuera definitivamente admitida la solicitud o se cancelase
la actividad, sera reintegrado su importe en el plazo de sesenta dias desde la comunicacion de la
inadmision o cancelacion, una vez se tengan los datos necesarios para su devolucién (datos del IBAN
desde el que se realiz6 la transferencia y persona o institucion titular del mismo).

En caso de renuncia, para que conlleve la devoluciéon del importe de los derechos abonados, debera
comunicarse por escrito al CEMCI al menos cinco dias habiles antes del comienzo de la actividad. Pasado
ese plazo, s6lo se procedera a la devolucion del 50% del importe de los derechos y una vez comenzada
la actividad, no procedera devolucion alguna.

Bonificaciones:
e Bonificacion por tercera actividad:

o Personafisica: En el supuesto de que ésta sea la tercera o siguiente actividad formativa en
la que se matricula el/la alumno/a del plan de formacién 2024, y siempre y cuando haya
abonado los derechos de matricula de las dos primeras actividades, el precio sera de 450
euros. Esta bonificacién se aplicara de forma automaética.

o Personajuridica (Convenio): En el supuesto de que ésta sea la tercera o siguiente actividad
formativa del plan de formacién 2024 en la que se matriculen empleados al servicio de la
entidad que ha suscrito Convenio con el CEMCI, y siempre y cuando la entidad haya abonado
los derechos de matricula de las dos primeras actividades, el precio sera de 450 euros. Para
qgue se aplique esta bonificacion es necesario que al inscribirse se adjunte cabecera de la
ultima némina o certificado actual acreditativo de que el solicitante presta sus servicios en la
entidad titular del convenio.
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e Bonificacién paralos 15 primeros empleados publicos locales de la provincia de Granada
solicitantes de la misma:

Para tener derecho a esta bonificacién consistente en la devolucién de 150 euros habran de
seguirse los siguientes pasos:

o Inscribirse en plazo abonando la matricula general de la actividad (600 euros).

o El requisito de ser empleado publico de administracion local de la provincia de Granada
debera acreditarse al inscribirse adjuntando la cabecera de la Ultima némina o certificado
actual acreditativo de que el solicitante presta sus servicios en la entidad local de la
provincia de Granada.

o Remitr en e momento de la inscripcibn un correo electrénico a
gestioneconomica@cemci.org, solicitando dicha bonificacion, indicando nombre de la
actividad, datos personales y codigo IBAN del titular que haya abonado la matricula
(alumno/-a o entidad).

Las bonificaciones que procedan se abonaran una vez finalizada la actividad, comprobada la
participacion y recopilados los datos de todos aquellos que tengan derecho a la misma.

e Bonificacién a directivos y empleados publicos de la Diputacion de Granada: Los derechos
de matricula seran de 300 euros. El requisito acreditativo del lugar donde presta sus servicios
debera aportarse al inscribirse en la actividad con la cabecera de la Ultima ndmina o certificado
actual acreditativo correspondiente.

Estas bonificaciones SON EXCLUYENTES ENTRE Si, pudiendo optar por la que se considere mas
beneficiosa.

Sexta.- Puntuacién para habilitados nacionales. De conformidad con la Resolucién del INAP de 25
de enero de 2022 (BOE num. 26, de 31 de enero), la puntuacién otorgada a este curso, a efectos de los
concursos de provision de puestos reservados a funcionarios de administracion local con habilitacion de
caracter nacional, sera de 1,30 puntos por la superacion de la actividad (100 horas) y de 2,00 puntos por
hacerlo con aprovechamiento evaluado mediante trabajo individualizado y defensa ante la Comision de
Valoracion constituida al efecto.

Séptima.- Certificado de superacién/aprovechamiento. Finalizada la actividad, tendran derecho a la
expedicion del certificado de superacion (100 horas) quienes hayan superado las actividades de evaluacion
previstas en la plataforma virtual o, en su caso, de aprovechamiento (175 horas), quienes ademas
presenten un trabajo de evaluacion que sera defendido ante la Comision de Valoracion de la actividad
formativa y sea considerado apto por la misma.

En el caso del personal al servicio de la Junta de Andalucia sus certificaciones acreditativas recogeran en
ambos casos el total de horas lectivas (100), si bien indicando si se trata de superacién o de
aprovechamiento.

Al ser una actividad formativa homologada por el Instituto Andaluz de Administracion Publica (IAAP), los
certificados se expediran, cuando el CEMCI tenga constancia fehaciente de que la actividad formativa se
considera justificada por el IAAP o cuando hayan transcurrido 30 dias habiles desde la presentacion de la
documentacion justificativa, sin que el IAAP haya efectuado requerimiento de subsanacion alguno, de
conformidad con la Orden de 13 de enero de 2021, por la que se regula la homologacion de acciones
formativas en el ambito del Instituto Andaluz de Administracién Publica.

El CEMCI podra disponer de los sistemas de control que estime oportunos para comprobar la participacion
en la actividad formativa.
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SOCIAL MEDIA DEL CEMCI

Facebook: https://www.cemci.org/facebook

Twitter: https://twitter.com/#!/cemcigranada

LinkedIn: https://www.cemci.org/linkedin

[@] Instagram: https://www.cemci.org/instagram

¢Nos seguimos? ¢Conectamos?
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